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No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama

Tujuan : Terserapnya Tenaga Kerja Warga Greslk yang Berdampak Pada
Penanggulangan Kemiskinan
1. Meningkatnya tata kelola penyelenggaraan Tingkat Kesempatan Kerja (TKK)

penempatan ketja dan perluasan kesempatan
kerja didukung memperkuat kerjasama

multipihak
2. Meningkatnya hubungan industrial yang Persentase Penyelesaian Kasus
kondusif, harmonis dan dinamis Perselisihan Hubungan Industrial
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